OSNOVNA SKOLA DOMASINEC
M. KOVACA 1, DOMASINEC
40 318 DEKANOVEC

U Domasincu 31. 07. 2020.

OBAVIJEST KANDIDATIMA
o pravnim i drugim izvorima potrebnim za procjenu odnosno testiranje
za radno mjesto VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA

Natjecaj objavljen na web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na web stranici i oglasnoj
ploci Osnovne Skole Domasinec dana 27. srpnja 2020. sa rokom prijave do 03. kolovoza 2020. godine.

IZVORI ZA PROVJERU ZNANJA SU:

Zakon o racunovodstvu ( NN 78/15., 134/15., 120/16., 116/18.)

Zakon o proracunu ( NN 87/08., 136/12., 15/15.)

Zakon o izvrSenju Drzavnog prorac¢una RH za 2017 ( NN 118/16., 113/17.)

Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu ( NN 124/14., 115/15., 87/16.,

13/18.)

5. Pravilnik o financijskom izvrSenju u proracunskom racunovodstvu ( NN 03/15., 135/15,,
2/17.,28/17.,112/18.)

6. Pravilnik o proracunskim klasifikacijama ( NN 26/10., 120/13.)

7. Sporazum o izmjenama i dopunama Sporazuma o osnovici plac¢e u drzavnim sluzbama ( NN
123/16.)

8. Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama ( NN 128/17.)

i s

9. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno- tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj skoli ( NN 40/14.)

10. COP ( http://www.fina.hr/Default.aspx?sec=1784)

11. Zakon o porezu na dohodak ( NN 115/16., 106/18.)

12. Pravilnik o porezu na dohodak ( NN10/17., 128/17., 106/18., 1/19., 80/19.)

13. Ovrsni zakon ( NN 112/12., 25/13.,93/14., 55/16., 73/17.)

NACIN PROCJENE | VREDNOVANJA KANDIDATA:
Sukladno ¢lanku 12., stavku 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli

Domasinec, procjena odnosno testiranje moze biti pisano ili usmeno ili obavljanjem odredenog posla,
a moze biti i kombinacija vise nadina.

Bududi da je natjecaj za voditelja/icu raCunovodstva skole objavljen 27. srpnja 2020. godine sa rokom
prijave do 03. kolovoza 2020. godine, a sukladno ¢lanku 12., stavku 4. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja OS Domasinec prema kojem odluku o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata na
prijedlog ravnatelja donosi Povjerenstvo u skladu s brojem prijavljenih kandidata, ocekivanom
trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima. Nacin procjene odnosno testiranje objavit ¢e se u
pozivu u kojem ce istovremeno biti navedeni datum, vrijeme i mjesto procjene, a koje ¢ée biti poslan
kandidatima 5 dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje.

Ravnateljica:
Martina Kivac, mag. theol.
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